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ESITO INCONTRO

Mobilita, Reparti Mobili, Concorsi e Sedi Disagiate

Questa mattina si e svolta, presso il Dipartimento della P.S. la prevista riunione in merito alla
prossima mobilita del personale nei Reparti Mobili, alla prossima fase concorsuale e alle sedi disagiate.

L'incontro & stato presieduto dal Direttore Centrale della DAGEP, Prefetto Armando Forgione.

L'amministrazione ha preliminarmente rappresentato che il piano di potenziamento e stato
definito tardivamente per la necessita di adeguarlo periodicamente in ragione delle continue esigenze di
sicurezza che hanno caratterizzato I'ltalia negli ultimi mesi.

Per questo motivo le assegnazioni dei neo agenti e dei neo vice ispettori avra per tutti
decorrenza dal prossimo 27 gennaio, mentre per i trasferimenti a domanda ¢ stata individuata come
possibile data il 2 marzo.

Al riguardo abbiamo evidenziato che le decorrenze sfalsate tra assegnazioni e trasferimenti
comportera importanti problematiche riguardo alla disponibilita di posti letto. Infatti, sino a quando il
personale trasferito non liberera il posto letto questo non potra essere assegnato al personale in arrivo.
Per gli agenti in prova 'amministrazione ha I'obbligo di garantire vitto e alloggio e, pertanto, in caso di
carenze alloggiative interne dovra fare ricorso alle strutture alberghiere. Questo perd non accade per i
neo vice ispettori per i quali non vige tale diritto. Per tale motivo abbiamo chiesto che gli attuali allievi
vice ispettori possano conoscere la destinazione il prima possibile in modo che il personale possa
organizzarsi in tempo utile oppure che I'amministrazione si faccia carico di sistemazioni alloggiative
temporanee.

L'amministrazione ha inoltre ritenuto necessario assegnare agenti in prova nei Reparti Mobili al

fine di abbassare I'eta media dei Reparti attualmente stimata attorno ai 47 anni di eta. Il SAP ha
fortemente criticato tale scelta perché contrasta con le legittime aspettative del personale e viola le
norme sulle relazioni sindacali atteso che sarebbe stato necessario un preventivo accordo sulle modalita
relative alla mobilita.
L’Amministrazione ha pertanto accolto la richiesta che prima delle prossime assegnazioni verra convocato
un tavolo per la definizione dei criteri e, molto probabilmente, al fine di compensare le assegnazioni di
neo agenti, nelle prossime tornate, si provvedera a destinare ai Reparti Mobili un’aliquota proporzionale
all’eta media del personale in forza al Reparto stesso e comunque adeguata a compensare le attuali
assegnazioni. Inoltre, & stato assicurato che il personale in uscita dai Reparti Mobili verra sostituito nel
rispetto delle normali procedure di assegnazione e delle graduatorie in essere.

Inoltre, ci & stato comunicato che dalla meta del prossimo mese di marzo termineranno le

aggregazioni presso gli uffici di frontiera con la Slovenia poiché verranno assegnate definitivamente le
necessarie aliquote di personale presso gli Uffici del luogo.
In merito alla prossima fase concorsuale per gli avanzamenti interni di carriera verra valutata la concreta
possibilita di presentazione di un Decreto Legge che preveda il proseguo della fase semplificata delle
procedure concorsuali. Al riguardo la prossima settimana verra convocato uno specifico incontro con il
Capo della Polizia.

Infine, la valutazione di nuovi criteri per le sedi disagiate e stata rinviata ad uno specifico incontro
ed in proposito abbiamo ribadito che anche nelle nuove valutazioni i criteri vadano comunque considerati
nella realta nel suo complesso e soprattutto che non venga meno per nessun ufficio il diritto alla
consumazione dei pasti soprattutto dove non sono previste mense di servizio.
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