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            Al Ministero dell’Interno 
            Segreteria del Dipartimento della P.S. 
            Ufficio per le Relazioni Sindacali             
            R O M A 

 
 
OGGETTO: Richiesta di Programmazione a Medio e Lungo Periodo per l'Invio di Personale in 
Aggregazione presso i Centri di Accoglienza in Albania. 
 

Con la presente, segnaliamo la necessità di una programmazione chiara e strutturata 
riguardo all'assegnazione del personale nei reparti e negli uffici, destinati ad essere inviati in 
aggregazione presso i centri di accoglienza in Albania.  

Tale aggregazione, della durata di un mese, comporta inevitabilmente una serie di aspetti 
organizzativi che devono essere gestiti con attenzione e lungimiranza per garantire l’efficienza 
del servizio e la serenità del personale coinvolto. 

In particolare, chiediamo che venga redatta una pianificazione dettagliata degli 
avvicendamenti, che consenta a ciascun ufficio e reparto di organizzarsi tempestivamente per la 
gestione delle proprie attività. È fondamentale che la programmazione venga definita con 
sufficiente anticipo, in modo da permettere sia alle singole strutture che al personale stesso di 
adattarsi ai cambiamenti in modo ordinato e senza disagio. 

Una pianificazione a medio e lungo termine consentirebbe, infatti, di minimizzare disagi 
operativi, ottimizzare il flusso di lavoro e garantire la presenza di risorse adeguate in ogni 
momento. Inoltre, essa sarebbe di supporto alla possibilità per il personale di organizzarsi, anche 
sotto il profilo personale e familiare, evitando decisioni last minute che potrebbero compromettere 
l’efficacia del servizio e la qualità della vita degli operatori in missione. 

In linea con questi obiettivi, sollecitiamo l’amministrazione a prendere in considerazione le 
seguenti misure: quali programmazione annuale delle missioni di aggregazione, con la specifica 
dei periodi in cui ogni ufficio o reparto sarà chiamato a partecipare all’assegnazione presso i 
centri in Albania; comunicazione tempestiva a tutti i livelli coinvolti, al fine di consentire ai 
singoli dipendenti di pianificare in anticipo la propria partecipazione, senza generare 
sovraccarichi o difficoltà organizzative; trasparenza nei criteri di selezione e di avvicendamento 
del personale, per assicurare che le assegnazioni avvengano in modo equo e basato su necessità 
operative, senza creare disuguaglianze o disagi; assicurazione di un adeguato supporto logistico 
e operativo, per facilitare il trasferimento e il soggiorno del personale all’estero, garantendo un 
ambiente lavorativo sicuro e confortevole; verifica costante della situazione, con eventuali 
aggiornamenti in tempo reale, in modo da permettere correzioni e aggiustamenti qualora si 
dovessero presentare imprevisti. 

Alla luce di ciò, chiediamo a Codesto Ufficio, di sollecitare una gestione più organizzata e 
lungimirante delle missioni di aggregazione che non solo favorisca l’efficienza operativa, ma 
migliori la qualità della vita lavorativa del personale, che deve poter operare in un contesto di 
serenità e con il giusto tempo per prepararsi a tale impegno. La richiesta di pianificazione 
preventiva e strutturata è quindi un passo necessario per garantire una gestione ottimale delle 
risorse e il benessere di chi opera sul campo.  

In attesa di riscontro, porgiamo cordiali saluti.  
 

IL SEGRETARIO GENERALE 

                                                                                                     - Stefano PAOLONI -     

 

  


